
Go, go, NGO! 

Sastanak 5: 25.-27. rujna 2015. 
Ovaj događaj je ostvaren uz financijsku potporu Europske komisije. 

Stajališta iskazana na ovom događaju isključivo su stajalište 
sudionika projekta i gostiju i Komisija se ne može smatrati 

odgovornom prilikom uporabe informacija koji se iskažu na sastanku. 



Dobro došli! 

Sastanak gradonačelnika Grada Zlatara s 
predstavnicima udruga s područja Grada, 
vijećnicima i ostalom zainteresiranom 
javnošću 

1. Uvodna riječ 

2. Erasmus+ program i projekt Go, go, NGO! 

3. Prezentacija „Odluke o provođenju izabranih 
zaključaka projekta Go, go, NGO!“ 

4. Tribina: Budućnost civilnog društva u Gradu 
Zlataru 
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Erasmus+ program i 
projekt „Go, go, NGO!” 
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Erasmus+ 

Fondovi – ESI – 
europski strukturni i 
investicijski fondovi: 

• Konkurentnost i kohezija 
2014-2020 

• Učinkoviti ljudski 
potencijali 2014-2020 

• Program ruralnog razvoja 
2014-2020 

• Pomorstvo i ribarstvo 
2014-2020 

• Teritorijalna suradnja  

• Programiranje 

Programi: 

• Horizon, Kreativna Europa 

• Zdravlje za rast 

• COSME, Consmer 

• Civilna zaštita 

• Europa za građane, Easi 

• Erasmus+ 

• Program za pravosuđe 

• Program o pravima, 
jednakostima i građanstvu 

• LIFE 

• Customs 2020, Fiscalis 2020 

• Hercule 3 

 
HARD projekti vs. SOFT projekti 



Erasmus+ 

• Program Erasmus+ obuhvaća sve europske i 
međunarodne programe i inicijative Europske 
unije u području obrazovanja, osposobljavanja, 
mladih i sporta. 2014-2020. 

• Erasmus+ sastoji se od sljedećih aktivnosti: 
– Ključna aktivnost 1 – Mobilnost u svrhu učenja za 

pojedince 

– Ključna aktivnost 2 - Suradnja za inovacije i 
razmjenu dobre prakse 

– Ključna aktivnost 3 - Podrška reformi politika 

– Aktivnosti Jean Monnet 

– Sport 



Erasmus+ 

Ključna aktivnost 1 
Mobilnost u svrhu učenja 
za pojedince 

Ključna aktivnost 2 
Suradnja za inovacije i 
razmjenu dobre prakse 

Ključna aktivnost 3 
Podrška reformi politika 

Mobilnost učenika (učenika, 
studenata, pripravnika, 
mladih, volontera) i osoblja 
(djelatnici u odgoju, 
obrazovanju i području 
mladih iz javnih ustanova i 
organizacija civilnog 
društva) 

Strateška partnerstva 
 
Udruživanja znanja 
IT platforme (eTwinning, 
European Platform for Adult 
Learning-EPALE, European 
Youth Portal) 

Znanje u području obrazovanja, 
osposobljavanja i mladih potrebno 
za razvoj politika temeljenih na 
podacima i praćenje politika u 
okviru strategije Europa 2020. 

Buduće inicijative  za jačanje 
razvoja inovativnih javnih politika 

Združeni diplomski studiji 
 

Udruživanja sektorskih 
vještina 

Potpora instrumentima europskih 
politika u području obrazovanja, 
osposobljavanja i mladih 

 Jamstvo za zajmove za 
studente diplomskih studija 
 

Projekti izgradnje kapaciteta 
koji pružaju podršku suradnji s 
partnerskim zemljama 

Suradnja s međunarodnim 
organizacijama 

  Dijalog dionika, promidžba 
politika Erasmus + 



Erasmus+  

• Još dvije aktivnosti: 

– Jean Monet 

• … 

– Sport 

• zajednička partnerstva 

• neprofitni europski sportski događanji 

• dijalog s relevantnim europskim dionicima 

• podrška sportskim događanjima u okviru pojedinog 
programa predsjedanja EU 



Erasmus+ 

• Koraci: 

1. Identificirati najpogodniju aktivnost 

2. Proučiti prioritete i pravila te aktivnosti 

3. Identificirati ideju/problem udruge koji se želi 
riješiti (neovisno o projektu) 

4. Mudro oblikovati aktivnosti projekta imajući u 
vidu prethodna 2 koraka 

5. Napisati projektnu prijavu  

6. Vjerovati! 

 



Background: zašto projekt? 



Background: zašto projekt? 

• Visoki troškovi rada  
– Nošnje … 2500-4000 

kn/osoba … x 35 
osoba 

– Instrumenti … 3000-
15000 kn/instrument 
… x 10 osoba 

– Instruktori … 2000 kn 
s porezom/mjesec x 2 
instruktora 

• Nema potpore! 

• Visoke članarine 
– 60 kn mjesečno! 

• … ODUSTAJANJE 



Background: zašto projekt? 

• Mogući izvori financiranja (osim članarina)  

– Lokalna razina    

– Županijska razina   

– Nacionalna razina   

– Europska razina   



Background: zašto projekt? 

• Procjena: 
– Najviše šansi za neka sredstva: Erasmus+ 

• Belec je jako turističko mjesto na karti Europe – lakši 
put do međunarodnih partnera (koji su obavezni) 

• Transparentnost natječaja (manji utjecaj politike!) 

• Puno novaca na raspolaganju 

• Iskustva pojedinaca u tom području i reference 

• Činjenice: Erasmus+ ne financira nošnje, 
instrumente, instruktore! …  

 … ALI uz kreativno kreiranje aktivnosti projekta 
moguće je ostvariti posredne ciljeve udruge! 



Nastajanje projekta 

• Da li ulaziti u nešto što neće osigurati 
direktnu pomoć KUD-u (nošnje, 
instrumenti, instruktori)? 

Napisati projekt pa 
potom odlučiti o 
ulasku u projekt! 



Nastajanje projekta 

• Prije pisanja projektne prijave 

– Registracija na URF portalu … dobivanje PIC 
broja (skenirati podatke o udruzi i uploadati na 
sustav) …  registracija na Facebooku 

– Za traženje partnera moguće koristiti Salto-
Youth bazu partnera  
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• Prije pisanja projektne prijave 

– Registracija na URF portalu … dobivanje PIC 
broja (skenirati podatke o udruzi i uploadati na 
sustav) …  registracija na Facebooku 

– Za traženje partnera moguće koristiti Salto-
Youth bazu partnera  registracija na 
Facebooku 

 



Nastajanje projekta 

• Napisati projektnu prijavu – popunjavanje 
obrazaca … cca 40 stranica: 

• Tko ste vi? Koje su vaše reference? 

• Što hoćete? 

• Kako se to što hoćete podudara s ciljevima programa? 

• Kako ćete operativno provesti ideju (praktična rješenja)? 

• Tko su korisnici i kako će oni napredovati? 

• Kako ćete diseminirati aktivnosti projekta i programa? 

• Koliko to košta? 

 



Nastajanje projekta 

• Najbitnija je ideja projekta!  
Gotovo polovica zanimanja koja su danas poznata nestat će do 
2030. zbog automatizacije i informatizacije, a preživjet će 
poslovi koji imaju visoku razinu kreativnosti i socijalne 
inteligencije te oni koji zahtijevaju čvrsta fundamentalna znanja 
(matematika). [Frey, Osborne , The future of Employment 2013] 

Projektna 
prijava 

Potrebe 
udruge 

Prioriteti 
programa 

Diseminacija: 
povezati 

projekt i akt. 
udruge 



Nastajanje projekta 

• 06. prosinca 2014. objavljeni su rezultati! 



Background: zašto projekt? 

• Odluka je bila: da, ulazimo u projekt!  

• Zašto ulazak u Erasmus+? 

– Mogućnost dobivanja dobre reference  

– Povezane aktivnosti s bitnim datumima 

– Tematski: Aktualiziranje tema i problema 
vezanih uz podršku civilnom društvu te 
rješavanje tih problema na općenitoj razini 

– Umrežavanje i nova iskustva 

– Learning by example za institucije i udruge 

– … 



Go, go, NGO! 

• Budžet: 25 000 € + 10 000 kn 

• Država odvijanja projekta: Hrvatska 
(Belec, Opatija) + online aktivnosti 

• Ključna aktivnost: 3, Dijalog mladih i 
donositelja odluka, broj sastanaka: 6 

• Broj sudionika: 48 sudionika po svakom 
sastanku 

• Podrška Krapinsko zagorske županije 
(korištenje prostora OŠ Belec) 

 

 



Go, go, NGO! 

• Sudionici: 

– Gorj County Museum (Alexandru Stefulescu) 

– Grad Opatija, FA Zora, Savjet mladih Grada 
Opatije, udruga Kulturni front 

– KUD Belec & Grad Zlatar (+ udruge) 

– KUD Lobor & Općina Lobor 

– KUD Gaj Mače & Općina Mače 

– KUEU Kaj Zlatar Bistrica & Općina Zlatar 
Bistrica 

– KUD Općine Konjšćina & Općina Konjšćina 

 



Go, go, NGO! 

• Tri glavne teme projekta: 

– Podrška NGO-u od strane JLS-a 

– Važnost kulturnih udruga u razvoju 
kreativnosti i socijalne inteligencije 

– Motiviranje mladih za aktivno uključenje u 
društveni život zajednice kroz udruge i 
savjete mladih 

M1 

Travanj 

M2 

Lipanj 

M3 

Kolovoz 

M4 

Kolovoz 

M5 

Rujan 



Go, go, NGO! 

• Teme:  

– Generiranje ideja za 
podršku udrugama od 
strane JLS 

– Generiranje ideja za 
poboljšanje strukt. 
dijaloga 

• „nauči i primijeni” 

 

M1 

Travanj 

M2 

Lipanj 

M3 

Kolovoz 

M4 

Kolovoz 

M5 

Rujan 



Go, go, NGO! 

• Teme:  

– Evaluacija ideja za 
podršku udrugama od 
strane JLS i poboljšanje 
strukt. dijaloga 

– Razmjena iskustva u 
radu KUD-ova 

– teambuilding 

M1 

Travanj 

M2 

Lipanj 

M3 

Kolovoz 

M4 

Kolovoz 

M5 

Rujan 



Go, go, NGO! 

• Teme:  
– Konferencija projekta 

– Važnost kulturnih 
udruga 

– Načini očuvanja 
kulturne baštine 

– Razvoj turističkih 
programa iz djelatnosti 
KUD-ova 

M1 

Travanj 

M2 

Lipanj 

M3 

Kolovoz 

M4 

Kolovoz 

M5 

Rujan 



Go, go, NGO! 

• Teme:  
– Evaluacija i dorada 

modela podrške NGO-u 

– Načini motivacije 
mladih za uključenje u 
društveni život 
zajednice 

– Formiranje savjeta 
mladih 

M1 

Travanj 

M2 

Lipanj 

M3 

Kolovoz 

M4 

Kolovoz 

M5 

Rujan 



Go, go, NGO! 

• Teme:  
– Evaluacija i potpisivanje 

svih zaključaka kao 
priprema za fazu 
implementacije 

– Kulturno-umjetnički 
program 

– Publikacija projekta 

– Planovi novih suradnji 

M1 

Travanj 

M2 

Lipanj 

M3 

Kolovoz 

M4 

Kolovoz 

M5 

Rujan 



Go, go, NGO! 

• M6 – 6. sastanak – travanj 2016. 

– Između M5 i M6 je cca 6 mjeseci = razdoblje 
implementacija potpisanih odluka o provođenju 
zaključaka projekta Go, go, NGO! 

– Bitno: zaključci projekta nezavisni su o 
udrugama! 

– U M6 evaluacija uspješnosti implementacije po 
JLS-ima 



Go, go, NGO! 

• Očekivani rezultati projekta – sadržaj projekta: 
– Bolja i transparentnija podrška udrugama od strane 

JLS 

– Identificirane metode za motiviranje mladih za 
uključenje u društveni život zajednice (udruge i 
savjete mladih) 

– Nova znanja o očuvanju kulturne baštine 

– Nova znanja o načinima iskorištenja rezultata rada 
KUD-ova (kako bi rad postao generator prihoda za 
KUD) 

– Pomaci u povećanju zainteresiranosti za rad u 
KUD-ovima – razvoj kreativnosti i socijalne 
inteligencije 



Go, go, NGO! 

• Očekivani ostali rezultati projekta: 

– Umreženost na lokalnoj, nacionalnoj i 
međunarodnoj razini 

– Nova znanja i iskustva 

– Promocija KUD-ova, JLS-ova, KZŽ i HR 

– „Turistički rezultati” 

– Postizanje inicijalnih ciljeva KUD-ova  

– „može se” (learning by example) 

• Temelji za nove projekte udruga, institucija i JLS-a 

• Zapošljavanje! 



Go, go, NGO! & Erasmus + 

• Govorili smo o: 

– Kako je nastao projekt NGo! 

– Aktivnostima i rezultatima projekta NGo! 

– Erasmus+ programu 

 

• Hvala na pozornosti! 

• Pitanja? 



Odluka o provođenju 
izabranih zaključaka 

projekta „Go, go, NGO!“ 
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Prezentacija 

• Grad Zlatar 

Prezentacija gogongo - vedran.pps
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Uvod: zakonske promjene 

1. Zakon o udrugama (2014) 

– Registar članova udruge sadrži OIB 

– Područja djelovanja udruge, ciljevi i djelatnosti 
(prema Klasifikaciji djelatnosti udruga) 

– Likvidator 

– Načini rješavanja sporova i sukoba interesa 

– Tijela udruge (izbor, mandat, opoziv) 

– Izvještavanje javnosti (web) o trošenju 
sredstava 

– Usklađivanje sa Zakonom – 1.10.2015. 

 



Uvod: zakonske promjene 

2. Zakon o financijskom poslovanju i 
računovodstvu neprofitnih organizacija 
(2014) 

– Jednostavno računovodstvo 

• Knjige: blagajna; primici i izdaci, URA, IRA, knjiga 
dugotrajne financijske imovine 

• Predaja financijskog izvještaja za prethodnu godinu 
(FINA) 

 



Uvod: zakonske promjene 

2. Zakon o financijskom poslovanju i 
računovodstvu neprofitnih organizacija 
(2014) 

– Dvojno knjigovodstvo 

• Objava bilance i RDIG-a u registru neprofitnih 
organizacija 

• Obavezna izrada financijskog plana za iduću 
kalendarsku godinu  

 

 



Uvod: zakonske promjene 

2. Zakon o financijskom poslovanju i 
računovodstvu neprofitnih organizacija 
(2014) 
– Za svaki primitak javnih sredstava (JLS, 

institucije, škole, …) dostava Izvještaja o 
potrošnji proračunskih sredstava PROR-POT 

– Izjava o neaktivnosti – dostaviti MFIN 

– Upis u RNO registar do 31.3.2015. 

– Pogledati i Pravilnik o izvještavanju u 
neprofitnom računovodstvu i RNO (2015) i 
Pravilnik o neprofitnom računovodstvu i 
računskom planu) 

 



Uvod: zakonske promjene 

3. Uredba o kriterijima, mjerilima i 
postupcima financiranja i ugovaranja 
programa i projekata od interesa za opće 
dobro koje provode udruge (2015) 

– Dodjela sredstava isključivo putem javnih 
natječaja 

– Bez natječaja: za iznimne situacije koje se nisu 
mogle predvidjeti 

 



Potpore udrugama u Zlataru 

• Bez javnog natječaja 

• Putem zamolbi, dopisa 

 

 



Potpore udrugama/2014 

NK Oštrc 68500,00 
NK Mladost Belec 29400,00 
Matica umirovljenika 10106,04 
Udruga osoba s invaliditetom 9949,97 
KPD Zlatarjeve 8500,00 
ŠRD Pastrva 4500,00 
STK Zlatar 4000,00 
Lastavica 3500,00 
HVIDRA 2660,70 
Udruga Lijepa naša 2500,00 
Izvor Cukovec 1500,00 
VW Buba 1500,00 
Hrvatski domobran 1160,70 
Belečke mažoretkinje 1000,00 
KUD Belec 1000,00 
HPD Oštrc 500,00 



Potpore udrugama/2015 

NK Oštrc 35500,00 

NK Mladost Belec 29470,50 

KUD Belec 7000,00 

BK Lastavica 4000,00 

Miljenko Mlakar 3000,00 

Izvor Cukovec 2000,00 

Udruga umirovljenika 1500,00 

Medenka Zlatar 1300,00 

Belečke mažoretkinje 1000,00 

ŠRD Pastrva 1000,00 

Buba Klub 500,00 

HPD Oštrc 500,00 

Športski teniski klub 500,00 

Udruga invalida 500,00 



Tribina – Okrugli stol 

Pravila: 
1. Svi su jednako bitni! 

2. Javljanje za riječ 
podizanjem ruke! 

3. Dok jedan govori, drugi 
slušaju! 

4. Ako dođe do konflikta, 
to nije ništa loše! 

5. Budite  
aktivni! 

 

 

Ciljevi: 
1. Aktualizirati problem 

podrške udrugama  

2. Identificirati najčešće 
probleme udruga  

3. Razmijeniti stavove o 
sustavu podrške 
udrugama u Zlataru 
(dobre i loše strane) 

4. Generirati prijedloge za 
pravedniji sustav 
podrške 

 

 

 


