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Temeljem odredbi &lanka 23. Statuta KUD-a Belec (u daljnjem tekstu Drustvo), Skupstina KUD-a
Belec (u daljnjem tekstu Skupstina), na svojoj sjednici odranoj dana 17.02.2018.g. donosi sljedece:

IZMJENE | DOPUNE POSLOVNIKA O RADU SKUPSTINE KUD-A BELEC

donesenog na ovojoj sjednici odrzanoj dana 17. veljace 2017. g.
Clanak 1.
U Poslovniku o radu Skupétine KUD-a Belec €élanaku 9. dodaju se izmjene i dopune :

U slugaju izbora Predsjednika KUD-a (na izbornim sjednicama) primjenjuje se ¢lanak 27. i 31. Statuta
DruStva.

(1) Predsjednik KUD-a Belec bira se na mandat od Cetiri (4) godine, a ista osoba moZe biti
uzastopce vise puta birana.

(2) Kandidat za Predsjednika mora biti ¢lan KUD-a.

(3) Inicijativu za izbor predsjednika moZe pokrenuti svaki €lan.

(4) Svoju kandidaturu, svaki kandidat, za Predsjednika mora dostaviti Tajniku KUD-a od dana
ogladavanja sjednice Izborne Skupstine do najkasnije 24 sata prije podetka sjednice Izborne
Skupstine.

(5) Svaka kandidatura mora sadriavati osobne podatke kandidata i biti potkrijepljena s
barem 5 potpisa ¢lanova Skupstine. Svaki kandidat za Predsjednika mora iznijeti svoj plan i
program rada u usmenom obliku na sjednici Izborne Skupstine, a izabrani Predsjednik treba
program rada priloZiti u pisanom obliku uz zapisnik Skupstine.

(6) Odluku o natinu izbora Predsjednika (tajno ili javno) donosi Skupstina.

(7) U slu¢aju vide kandidata za Predsjednika, izabran je kandidat koji dobije natpolovi¢nu vecinu
prisutnih glasova ¢lanova Skupstine.

(8) U sluéaju da nitko od kandidata ne dobije natpolovi¢nu vecinu tada u drugi krug ulaze dvoje
kandidata koji imaju najvise glasova.

(9) U drugom krugu izabranik je onaj kandidat koji dobije viSe glasova.

(10)Predsjednik KUD-a je ujedno i Predsjednik Upravnog odbora.

(11)Za Predsjednika mozZe biti izabrana osoba koja je drzavljanin RH i udovoljava uvjetima
utvrdenim Statutom i odlukama Skupstine.

(12)Inicijativu za izbor €lana Upravnog odbora moZe pokrenuti svaki ¢lan KUD-a kod izborne
sjednice Skupstine KUD-a.

(13)Svaka kandidatura mora biti potkrijepljena sa barem 3 potpisa ¢lanova sekcije koju kandidat
treba predstavljati u Upravnom odboru. Kandidature se dostavljaju tajniku KUD-a u razdoblju
koji odredi Upravni odbor.

(14)Temeljem predloZenih kandidatura Upravni odbor utvrduje ispravnost kandidatura predlaze
Skupstini listu kandidata.

(15)Skupétina bira Upravni odbor uvazavajuci odredbe ¢lanka (32) o sastavu Upravnog odbora.



U Poslovniku o radu Skupitine KUD-a Belec iza ¢lanaka 9. dodaje se novi élanak 10. :
Clanak 10.

(1) Skupgtina bira Upravni odbor na mandat u trajanju od Cetiri (4) godine.

(2) Predsjednik, dopredsjednik i tajnik su po svojim funkcijama ¢lanovi Upravnog odbora.

(3) Ostali ¢lanovi Upravnog odbora se biraju na nacin da je svaka aktivna sekcija zastupljena s
jednim (1) ¢lanom, voditeljem sekcije.

(4) Aktivne sekcije s vec¢im brojem €lanova (minimalno 15) mogu imati i dva (2) predstavnika u
Upravnom odboru. Odluku o tome na prijedlog Upravnog odbora donosi Skupstina na izbornoj
skupstini.

(5) U slugaju osnutka nove sekcije, predstavnik novoosnovane sekcije moze sudjelovati u radu
Upravnog odbora, novog predstavnika treba potvrditi Skupstina KUD-a na prvoj sljedecoj
planiranoj sjednici. Skupstina ne mora potvrditi predstavnika novoosnovane sekcije, ve¢ moZe
izabrati drugog novog predstavnika. Mandat predstavniku novoosnovane sekcije mozZe trajati do
sljedeée izborne skupstine.

(6) Upravni odbor za svoj rad odgovara Skupstini.

(7) €lan Upravnog odbora ne moze biti ¢lan Nadzornog odbora.

Clanak 2.
U &lanku 19. Poslovnika dodaje se novi stavak 4. koji glasi:
(1) Ovaj Poslovnik stupa na snagu i primjenjuje se od trenutka donogenja na Skupstini.
Clanak 3.

Ove Izmjene i dopune Poslovnika o radu Skupstine KUD-a Belec stupaju na snagu i primjenjuje se od
trenutka usvajanja na Skupstini.

Predsjednica KUD-a Belec:
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